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Separate Paging is even to this part in order that it may be filed as a 

separate compilation 

भाग IIT 3 - उप-बम (i) 

PART - II - Seetion 3 - Sub- section (1) 
भारत सरकार के मंत्रालयों ( रा मंत्रालय को छोड़कर ) और केन्द्रीय अधिकारियों ( संघ राज्य क्षेत्र प्रमातनों को छोड़कर ) द्वारा 
विधि मन्तर्गत बनाए और जारी किये गये साधारण सांविधिक नियम (जिनमें साधारण 

प्रकार के आदेश, उप नियम आदि सम्मिलित हैं ) 
General Statutory Rules (including Orders, Bye -laws etc. of a general 
Character ) issued by the Ministries of the Government of India fothar 

than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other 
L 

than the Administration of Union Territories) 


. ... .. MINISTRY OF LAW & JUSTICE 


(Department of Justice) 
New Delhi, the 4th March , 1993 


He . . . 
vaaT . 


- 


" 


HVA 

. . " MARCH 


- : . - 


G.S. R. 161,---In pursuance of clause ( 2) of article 222 of 
the Constitution, the President makes the following orders 
namely : 


विधि एवं न्याय मंत्रालय 

( न्याय विभाग ) 

नई दिल्ली, 4 मार्च, 1993 
सा०का०नि० 161. - - भारत के संविधान के अनुच्छेद 222 
के खंड 2 के अनुसरण में राष्ट्रपति निम्न आदेश करते हैं 
यथा : 

न्यायमूर्ति श्री आनन्दमय भट्टाचार्य जिन्हें कलकत्ता 
उच्च न्यायालय का मुख्य न्यायाधीश नियुक्त किया गया है , 
अपने वेतन के अतिरिक्त कलकत्ता उच्च न्यायालय के मुख्य 
न्यायाधीश के रूप में अपनी सेवा की अवधि के लिए 900 

केवल नौ सौ रुपए ) प्रति माह की दर से प्रतिपूर्ति 
भत्ता प्राप्त करने के हकदार होंगे । 

[ संख्या के० 13015 - 3/ 92 - डेस्क -II ] 

एस०के० बोस; संयुक्त सचिव 
628 Gi/93 - 1 


That Shri Justice Anandamoy Bhattacharjee, who has been 
appointed as Chief Justice of the Calcutta High Court , shall 
be entitled to receive in addition to his salary , a compen 
satory allowance at the rate of Rs. 900 /- ( Rupees nine hun 
dred only ) per mensem for the period . of his service as 
Justice of the Calcutta High Court . : 


. 


. 


INo. K . 13015 / 3 / 92 - Desk - 11y . 

S K . BOSE ; It. Secy . . 
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. 


- 
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विधि , न्याय तथा कम्पनी कार्य मंत्रालय 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 


(Department of Company Affairs ) 


( कम्पनी कार्य विभाग ) 


New Delhi, the 10th March , 1993 


नई दिल्ली , 10 मार्च, 1993 


G . S .R . 162. - - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to sub -section ( 1 ) of Section 594 of the 
Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ) and in partial inodifica 
tion of the Notification of the Government of India , Ministry 
of Finance (Department of Company Law Administration ) 

No . S . R . O . 3216 dated the 4th October , 1957 ( hereinafter 
referred to as the Notification ) the Central Govçroment 
hereby direct that in case of Mly. Itoman Corporation: 
(hereinafter referred to as the company) being a foreign 
company the requirements of clause ( a ) of sub -section ( 1 ) of 
the said section 594 as modificd in their application to a 
forcign company by the Notification shall apply subject to the 
following further cxccptions and notifications namely : 


सा . का . नि . 162. --- भारत सरकार, कम्पनी 
अधिनियम , 1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 594 की 
उपधारा ( 1 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए तथा भारत सरकार , वित्त मंत्रालय ( कम्पनी 
विधि प्रशामन विभाग ) दिनांक 4 अक्टूबर , 1957 की 
अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 3216 (जिसे इसके बाद 
अधिसूचना कहा गया है ) में प्रांशिक उपारान्तरण करते 
हुए भारत सरकार एतद्वारा यह निर्देश देता 
है कि मैसर्स इटामन कारपोरेशन ( जिसे इसमें इसके 
बाद कम्पनी कहा गया है ) के मामले में यह एक विदेशी 
कम्पनी होने पर उक्त धारा 594 की उपधारा ( 1 ) के 
खण्ड ( क ) की अपेक्षाएं जैसी कि वे किसी विदेशी कम्पनी 
पर लागू होने के संबंध में अधिसूचना द्वारा उपान्तरित की 
गई है , निम्नलिग्नित अपवादों तथा उपान्तरों के अधीन रहते 
हुए लागू होगी, अर्थात्: -- 


It shall be deemed to be suficient compliance with tho 
provisions of clause ( a ) of sub -section ( 1 ) of the said 
scction 594, if in respect of the financial year ended on 
31 - 3- 1989, 31 - 3 - 1990 and 31- 3 -1991 the company in respect 
of its Indian Business accounts submits to the appropriate 
Registrar of Companies in India , in triplichte - 
(i) A Statement of receipts and payments made by the 

Indian Branch, certified by ( 1 ) a person authorised 
to accept service of process in India under clause 
( d ) of sub - section ( 1 ) of Section 592 of the Act and 

( 2 ) a Chartered Accountant practising in India . 
( ii) A statement of the company s ussets and liabilities 

in India cortified in the manner as indicated in Item 

( i) above ; and 
( iii) A certificate duly signed by person as indicated in 

item (i) above that the company did not carry on 
any business to India during the year ended on 
31 - 3- 89, 31- 3 - 90 and 31 - 3 - 1991 . 

[ No. 50 / 54 /92- CL. III ] 
DHARAM PAL , Under Secy . 


यदि कम्पनी 31- 3- 89, 31- 3-90 एवं 31- 3- 91 को 
वित्तीय वर्षों की बाबत अपने भारतीय व्यापार लेखाओं के 
संबंध में भारत में समुचित कम्पनी रजिस्ट्रारों को निम्न 
लिखित की तीन प्रतियां प्रस्तुत करें तो उक्त धारा 594 की 
उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( क ) के उपबन्धों का पर्याप्त 
अनुपालन हुआ समझा जाएगा:---- 


नई दिल्ली, 18 मार्च, 1993 


( i ) भारतीय शाखा द्वारा प्राप्त प्राप्तियों तथा किए 

गए भुगतानों का विवरण पन्न जिसका प्रमाणी 
करण ( 1 ) अधिनियम की धारा 592 की उप 
धारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) के अन्तर्गत प्रादेशिका 
की सेवा स्वीकार करने के लिए प्राधिकृत किसी 
व्यक्ति , तथा ( 2 ) भारत में कार्यरत शासप्राप्त 
लेखापाल द्वारा किया गया है । 


सा . का . नि , 163. - केन्द्रीय सरकार, कपनी अधिनियम , 
1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 620- क की 
उपधारा ( 1 ) और ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए : - - 

( i ) निम्नलिखित कंपनियों को निधि घोषित करती है , 
क्र . सं . कंपनी का नाम और उसके रजिस्ट्रीकृत कार्यालय 

का पता 


उपर्य क्त मद (i ) में वर्णित प्रक्रिया में यथा 
निर्दिष्ट ढंग से प्रमाणित भारत में कम्पनी की 
परिसम्पत्तियों तथा देयताओं का विवरण , तथा 


( iii ) उपर्युवत मद (i) में वर्णित व्यक्तियों के द्वाग 

विधिवत हस्ताक्षरित उस प्राशय का प्रमाण पत्र 
कि कम्पनी ने 31- 3-89, 31- 3-90 एवं 
31- 3- 91 को समाप्त वर्षों के दौरान भारत में 
कोई व्यापार नहीं किया । 


1. मैसर्स प्रार . पी . एम . बेनिफिट एंड लिमिटेड , 
विजय शान्ति काम्पलेक्स , प्रथम तल, 16, रामानाथन 

स्ट्रीट, टी . नगर, मद्रास -600017, तमिलनाडु । 
2. मैसर्स सेम्पन परमानेंट फंड लिमिटेड, 

III माधवरम , हाई रोड , पिरम्बुर , मद्रास - 600011 

समिलनाडु । 
3. मैसर्स रोयापुरम सिटिजन्स बेनिफिट फंड लिमिटेड , 

सं . 146, सूर्यनारायण चेट्टी, रोयापुरम स्ट्रीट , 
मद्राम- 600013, तमिलनाडु । 


[संख्या - 50/ 54/ 92- सी . एल .-3] 

धर्म पाल, अवर सचिव 


- 


- - - - - - - - -- - - 


- . . -- - - 


- 


- . - -- 


- 
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4. मंसर्स अरूप्पुकोट्टाई परमानेंट फंड लिमिटेड , 282 , 

टिप्पणी: - - मूल अधिसूचना मा . का . नि . संख्या 978 
तिस्चुली रोड, अरूप्पुकोट्टाई , तमिलनाडु- 626101 दिनांक 28 मई, 1963 को अधिसूचित की गयी थी और 
तमिलनाडु । 

तदन्तर यथा संशोधित की गयी: -- 
5. मैसर्स श्री इन्हुमलाइयन बेनिफिट फंड लिमिटेड , 1. सा . का . नि . म . 1681 दिनांक 11-10- 63 
नन्धिकरम , श्री अलरमेलु निलायम कुबेरा नगर , 2. सा . का , नि . सं . 853 दिनांक 4 - 6-64 
नन्धिवरम् गुडुवन्चेरी - 60 3 202, तमिलनाडु । 

3. मा . का . नि . सं . 297 दिनांक 12- 2- 65 
6 . मैसर्स कुबेर म्यूच्यूअल बेनिफिट्स लिमिटेड, कुबेर भवन , 4. सा . का , नि . मं . 1332 दिनांक 30- 8- 65 
बेगम ब्रिज रोड , मेरठ, उत्तर प्रदेण । 

मा . का . नि . सं . 111 दिनांक 14- 1- 66 

6. सा . का . नि , सं . 15 .43 दिनांक 1 - 10 - 66 
7. मैमर्स सिंह म्यूच्यूअल बेनिफिट कंपनी लिमिटेड, 

, सा . का . नि . सं . 607 दिनांक 29 - 4- 67 
भोटिया पड़ाव, नैनीताल , रोड, हल्दानी , जिला नैनीताल , 

सा . का . नि . सं . 608 दिनांक 29 - 4-67 
उत्तर प्रदेश । 

9 . सा . का . नि . सं . 1466 दिनांक 6- 6-69 
8. मैसर्स शिखर म्युच्युअल बेनिफिट कंपनी लिमिटेड , 

10. सा . का . नि . सं . 2707 दिनांक 18- 11-69 
प्रथम तल , जैमवाल काम्पलेक्स , 6- बी , पार्फ रोड, 

11. सा . का . नि . सं . 1306 दिनांक 27- 7- 71 
लखनऊ- 226001 उत्तर प्रदेश । 

12. सा . का . नि . सं . | दिनांक 21-12- 73 
( ii ) और निदेश देती है कि भारत सरकार के वाणिज्य 13 . मा . क . नि . सं . 690 दिनांक 22- 4-74 

और उद्योग मंत्रालय ( कंपनी विधि प्रशासन 14. मा . का . नि . सं . 675 दिनांक 14- 2- 75 
विभाग ) की अधिसूचना सं . सा . का . नि . 15. सा . का . नि . सं . 409 दिनांक 29- 3- 75 
978 तारीख 28, मई, 1963 की अनुसूची 3 16. सा . का . नि . सं . 1300 दिनांक 11 - 9 - 76 
के स्तंभ ( 1 ) में विनिर्दिष्ट उक्त अधिनियम के 17. सा . का . नि . सं . 426 दिनांक 8- 3- 76 
उपबंध उक्त निधियों को लाग नहीं होंगे , या 18. मा . का . नि , सं . 728 दिनांक 28- 4 - 76 
यथास्थिति उसके स्तंभ ( 2 ) में की तत्स्थानी 19 . सा . का . नि . सं . 1296 दिनांक 4 - 10 - 79 
प्रविष्टि में विनिर्दिष्ट अपवादों , उपांतरणों और 20. मा . का . नि , सं . 1100 दिनांक 9- 10- 80 
अनुकूलनों सहित लागू होंगे और उक्त अधिसूचना 21. सा . का . नि . सं . 1098 दिनांक 9 - 10 - 80 
में निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात्: 

22. सा . का . नि . सं . 14 दिनांक 10 - 2- 83 
उक्त अधिसूचना की अनुसूची में मद 123 और उससे 

23. सा . का . नि . सं . 843 दिनांक 19 - 11 -83 
संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मदें और प्रविष्टियां 

24. मा . का . नि . सं . 844 दिनांक 19 - 11-83 
जोड़ी जाएंगी, अर्थात् : 

25. सा . का . नि . सं . 217 दिनांक 25- 2-84 

26. सा . का . नि . सं . 231 दिनांक 20 - 2-85 
" 12 1. मैसर्म प्रार . पी . एम . बेनिफिट फंड लिमिटेड , 

27. सा . का . नि . सं . 21 दिनांक 24-12- 85 
तमिलनाडु 

28. सा . का . नि . सं . 275 दिनांक 3- 3- 86 
125. मैसर्स सेम्पन परमानेंट फंड लिमिटेड, तमिल 29. सा . का . नि . सं . 306 दिनांक 11- 4- 86 

30. सा . का . नि . सं . 70 दिनांक 22- 6- 86 
126. मैसर्स रोयापुरम मिटिजन्स बेनिफिट फंड 

31. सा . का . नि . सं . 961 दिनांक 24 -10- 86 
लिमिटेड, तमिलनाडु 

32. सा . का . नि . सं . 353 दिनांक 22- 4- 87 

33. सा . का . नि . सं . 365 दिनांक 22 - 4- 87 
मैसर्स अप्पुकोट्टाई परमानेंट फंड लिमिटेड, 

34. सा . फा . नि . सं . 430 दिनांक 20 - 5- 87 
तमिलनाडु 

35. मा . का , नि , सं . 598 दिनांक 31- 7 - 87 
128. मैसर्स श्री इज्हुमलाइयन बेनिफिट फंड लिमिटेड, 

36. सा . का . नि . सं . 597 दिनांक 31 - 7- 87 
तमिलनाडु 

37. सा . का . नि . सं . 921 दिनांक 30 - 11 -87 
129. मेसर्स कुबेर म्युच्युअल बेनिफिट्स लिमिटेड, 

38. मा . का . नि . सं . 922 दिनांक 3- 12- 87 
उत्तर प्रदेश 

39 . मा . का . नि . सं . 264 दिनांक 5- 4- 88 
130. मैसर्स सिंह म्युच्युअल बेनिफिट कंपनी लिमिटेड , 

40. सा . का . नि . सं . 479 दिनांक 18 - 6- 88 
उत्तर प्रदेश 

41. सा . का . नि . स . 515 दिनांक 25- 6- 88 

42. सा . का . नि . सं . 597 दिनांक 15- 7- 88 
131. मैसर्स शिखर म्यूच्युअल बेनिफिट कंपनी लिमिटेड 

43. मा . का , नि . सं . 596 दिनांक 15 - 7- 83 
उत्तर प्रदेश 

मा . का . नि , सं . 598 दिनांक 15- 7- 88 
[ फा , से , 37/ 14/ 92- सी एल III ] 45. सा . का , नि . सं . 800 दिनांक 22- 9- 88 
धर्मपाल, अवर सचिव 

46. सा . का . नि . सं . 961 दिनांक 17- 12- 88 


नाडु 


127. 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 
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47. HT . T . ff. 32 fanit 6 - 12- 88 

7 . M /s . Singh Mutual Benefit Company Limited , 

Bhotia Parao, Nanital Road , Haldwani, 
48. AT . f . fr. # . 959 FELTC 17 - 12- 88 

Dist. Nainital. 

Uttar Pradesh 
49. AT . 1 . for . 960 fatiti 17 - 12 - 88 

8 . M /s . Shikhar Mutual Bencfit Company Limited , 
50. AT . T. fa . 318 GATF 6 - 5- 89 

First Floor, Jaiswal Complex , 
51. T . 4 . fi . # 501 faT4 22 - 7 - 89 

6 - B , Park Road , Lucknow -226001. 

Uttar Pradesh 
52 . T . A . ff . . 502 fata 22 - 7 -89 

(ii) directs that the provisions of the said Act specified in 
53. HT. T. f . ř . 649 faini 22- 8 - 89 

column ( 1 ) of Schedule III to the notification of the Govern 

ment of India in the Ministry of Commerce and Industry (De 
54 . T . 1 . f . . 650 fartit 22- 8 - 89 

partment of Company Law Administrations. NU. G .S . R . 978 , 
55. AT . T . fr. 651 fapie 22 - 8 - 89 

dated the 28th May, 1963 shall not apply , or as the case 

may be, shall apply with the exceptions, modifications and 
56. AT . $ . for . H . 844 fait 25 - 10 - 89 

adaptations specified in the corresponding entry in coluinn (2 ) 

thereof, to the said Nidhis and inukes the following annend 
57. H . 41. fot . . 102 fatih 5 - 2-- 90 

ment in the said notification , namely : 
58 . HT. 41. fit . # 241 Feria 29 - 3- 40 

In Schedule I to the said notification , after item 123 and 
59 . H . 41. far . # 302 fants 16 - 4-90 

the entries relating thereto , the following item and entrics shall 

he added , namely 
60 . FT . 47 . ft . # 303 faiT 10- 5 - 90 
61. T . f . fr. . 514 faqih 30 - 7- 90 

" 124 M /s. R .P .S . Benefit Fund Limited Tamil Nadu 
62. T . 91 . fr. # 515 f&HT 7- 8 - 90 

125 M /s. Sempon permanent Fund Limited Tamil Nadu 
63. 41 . 4 . . 3052 fait 7- 30- 92 

126 M /s. Royapuram Citizens Benefit Funci 
Lid . 

Tamil Nadu 
64. T . FT . . À 782 FGTF 13- 12 -90 

127 M /s. Aruppukottai permanent Fnud Ltd , Tamil Nadu 
65. AT . 4 . fe . . 783 fatih 13- 12 - 90 

128 . M / s. Shri Ezhumalaiyan Benefit Fund 
66 . #T . 47. fo . 784 faiæ 13- 12- 90 

Ltd . 

Tamil Nadu 
67. H . 41 . fo . # . 314 faia 30 - 4 - 91 

129 M / s, Kuber Mutual Benefits Ltd . Uttar Pradesh 
68. AT . $ T , f . . 122 fani 26 - 7 -91 

130 , M /s. Singh Mutual Benefit Company 
Ltd , 

Uttar Pradesh 
69. # 1 . 1. fat . . 2146 F T 30 - 12- 92 

1.31 . M /s. Shikhar Mutual Benefit Company 
Ltd , 

Uttar Pradesh " 

( F . No. 37 /14 /92 - CL . III ] 
( Department of Company Affairs ) 

DHARAM PAL , Undor Socy. 
New Delhi, the 18th March , 1993 

SCHEDULE _ I 
G . S . R , 163. - In exercise of the powers conferred by sub 

Note: – The Principal Notification was notified vide 
section ( 1 ) and ( 2 ) of Section 620A of the Companies Art, 

GSR 
1956 ( 1 of 1956 ), the Central Government hereby : 

No. 978 dated 29th May , 1963 and subsuquently 
(i) declares the following Coinpanies to be Nidhis ; and 

amended video 
- - - . . - - - - 

1. GSR No. 1681 , dated 11- 10 -63 
Sl. No. Name of the Company address of its registered 

2 . GSR No . 853 dated 4 -6 - 64 
office : 

3 . GSR N .o . 297 dated 12 - 2 -65 

4 . GSR No. 1332 dated 30 -8 -65 
1. M / s . R . P . S . Benefit Fund Limited , 
Vijay Santhi Complex, 

5 . GSR No. 111 dated 14 - 1 -66 
1st Floor, 16 -Ramanathan , 

6 . GSR No . 1543 dated 1 - 10 - 66 
Street, T . Nagar , Mudras-600017. 

7 . GSR No. 607 dat u 29 - 4 - 67 
Tamil Nadu . 

8 . GSR No. 608 dated 29 -4 -67 
M / s. Seinpun Permanent Fund Limited , 

9 . GSR No. 1466 dated 6 -6 -69 
III, Mathavaram , High Road , 

10 . GSR No. 2707 Jatcd 18 - 11 - 69 
Perambur, Madras -600011, 

11. GSR No . 1306 dated 27- 7-71 
Tamil Nadu . 

12 . GSR No. 1 dated 21 - 12 -73 
M / s. Royapuram Citizens Benefit Fund Limited , 

13. GSR No. 690 dated 22- 6 - 74 
No. 146 , Suryanarayana Chetty , Royapuram , 

14 . GSR No . 675 dated 14 - 2 - 75 
Street, Madras-600013, 

15 . GSR No. 409 dated 29 - 3 - 75 
Tamil Nadu. 

16 . GSR No . 1300 dated 11 -8 - 76 
4 . M /s. Aruppukottai Permanent Fund Limited , 

17 . GSR No . 426 Jatod 8 - 3 - 76 
282, Thiruchuli Road, Aruppukottai, 

18 . GSR No. 728 dated 28 - 4 - 76 
Tainilnadu-626101. 

19 . GSR No. 1296 dated 4 - 10 - 79 
Tamil Nadu . 

20 . GSR No . 1100 dated 9 - 10 -80 
5 . M / s. Shri Ezhumalaiyan Benefit Fund Limited, 

21. GSR No . 1099 dated 9 -10 -80 
Sri Alarmelu Nilayam , Kubera Nagar, 

22 , GSR No. 164 dated 10 -2 -83 
Nandhivaram , Guduvancheri- 603202, 
Tamil Nadu . 

23 . GSR No . 843 dated 19 - 11 -83 

24 . GSR No. 844 dated 19 - 11-83 
6 . M / s . Kuber Mutual Benefits Limited , 

25 . GSR No. 217 dated 25 - 2 -84 
Kuber Bhayan , Begum Bridge Road , 
Meerut, 

26 . GSR No. 231 dated 20 - 2 -85 
Uttar Pradesh . 

27 . GSR No. 21 dated 24 - 12 -85 
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1975 की अनुसूची में हिन्दी अधिकारी के पद में संबंधित 
श्रम संख्या 23 में कालम संख्या 2 में वर्तमान प्रविष्टि के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि को प्रतिस्थापित किया जाएगा: 
" सहायक निदेशक ( राजभाषा ) । 
[ संख्या एफ 4/ 17/ 92 -करेंसी ( बी एन पी ) ] 

जी . एस . ग्रेवाल , अवर सचिव 
पाद टिप्पणी: - मूल नियम दिनांक 26 -12-1975 की अधि 
सूचना संख्या एफ 3 ( 8 ) / 85बी.एन. पी . के अनुसार प्रकाशित 
हुए थे और बाद में उनमें निम्नान सार संशोधन किया गया : 


श्रम सं . 


सा . का . नि .सं . 


दिनांक 


28. GSR No . 275 date 1 3- 3- 86 
29 . GSR No . 306dated 11 - 4 - 86 
30 . GSR No. 70 dated 22- 6 - 86 
31 . GSR No. 961 dated 24- 10 - 86 
32. GSR No . 353 dated 22 - 4- 87 
33. GSR No . 365 dated 22 - 4 - 87 
34. GSR No . 430 dated 20 - 5 - 87 
35 . GSR No . 598 ddted 31 - 7-87 
36 . GSR No . 597 dated 31 - 7 - 87 
37. GSR No . 921 dated 30 - 11- 87 
38. GSR No . 922 dated 3 -12 - 87 
39 . GSR No . 264 dated 5 - 4 -88 
40. GSR No . 479 dated 18- 6 -88 
41 . GSR No . 515 dated 25 - 6 -88 
42 . GSR No . 597 dated 15 - 7 -88 
43. GSR No . 596 dated 15 - 7 - 88 
44 . GSR No. 598 dated 15 - 7 -88 
45 . GSR No . 800dated 22 - 9 - 88 
46. GSR No. 961 dated 17- 12 - 88 
47 . GSR No. 32 dated 6 - 12 -88 
48 . GSR No . 959dated 17 -12- 88 
49 . GSR No . 960 dated 17-12- 88 
50 . GSR No. 318 dated 6 - 5 - 89 
51 . GSR No . 501 dated 22- 7 - 89 
52. GSR No . 502 dated 22 - 7 - 89 
53 . GSR No . 649 date.! 22 - 8 - 89 
54 . GSR No . 650 dated 22 - 8 - 89 
55. GSR No . 651 dated 22 - 8 -89 
56. GSR No . 844 dated 25 - 10 - 89 
57 . GSR No . 102 dated 5 - 2 - 90 
58. GSR No . 241 dated 29 - 3 - 90 
59. GSR No . 302 dated 16 - 4 - 90 
60 . GSR No. 303 dated 10 - 5 -90 
61 . GSR No. 514 dated 30 - 7- 90 
62 . GSR No . 515 dated 7 - 8 - 90 
63. GSR No. 3052 dated 7 -10 - 90 
64 . GSR No . 782 dated 13- 12- 90 
65 . MSR No . 783 dated 13- 12 - 90 
66. GSR No . 784 dated 13-12 - 90 
67. GSR No . 314 dated 30 - 4 - 91 
68 . GSR No . 2146 dated 26 - 7- 91 
69 . (123) SO No . 123 dated 30 -12- 92 


1. 1080 

17- 7 - 1976 
2. 258 

16- 2 - 1977 
3. 320 

12- 3 - 1977 
4. अधिसूचना सं . एक 3/ 8/ 75 - बी . एन. पी . 21- 12- 1976 
5 . अधिसूचना सं . एफ 5 / 37/ 76 - बी .एन .पी 4 - 5- 1977 
6870 

9- 7 - 1977 
7. 988 

30- 7- 1977 
8. 548 

29- 4 - 1978 
9. 1282 

20- 12- 1978 
10. 475 

31 - 3 - 1979 
11. 550 

17- 5 - 1980 
12. 356 

29- 3 - 1980 
13. 772 

26 - 7- 1980 
14. अधिसूचना सं एफ 4/ 15/ 80 - बी .एन. पी . 8- 1 -1981 
15. 1084 

12-12- 1981 
16. 100 

31- 1 - 1982 
17. 224 

3- 3 - 1984 
18. 347 

7 - 7- 1984 
19, 1111 

27- 10- 1984 
20. 714 

3 - 8- 1985 
21. 1041 

9 - 11- 1985 
22. अधिसूचना सं . एफ 4 / 59 / 85 - बी . एन. पी . 30- 5 - 1986 
23. अधिसूचना सं एफ 4/ 2/ 86 -करेंसी,( बी. एन. पी . ) 

21 - 1 - 1987 
24. अधिसूचना सं . एफ 4/ 78 / 85 - बी . एन . पी . 10- 8- 1987 
25. अधिसूचना सं . एफ 4/ 55 / 86 - करेंसी ( बी . एन. पी . ) 

____ 18- 11-1987 
26. अधिसूचना सं . एफ 4/ 60/ 85 -बी . एन. पी . 

2- 2- 1988 
27. अधिसूचना सं एफ 4/ 14/ 87- करेंसी 
( बी .एन. पी ) 

__ 11- 8- 1988 
28. अधिसूचना सं० एफ० 4/ 8/ 88-करेंसी 
( बी०एन०पी० ) 

7 - 4 - 1988 
29. अधिसूचना सं . एफ 4/ 11/ 86 - बी.एन.पी . 

18- 11-1992 


वित्त मंत्रालय 
( आर्थिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 23 फरवरी, 1993 
सा. का.नि . 164 -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति , एतद् 
द्वारा वित्त मंत्रालय आर्थिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस , 
देवास , समूह " क " और " वं पद ) भर्ती नियम , 1975 में 
और संशोधन करसे इए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात : - - 

( 1 ) इन नियमों को वित मंत्रालय आर्थिक कार्य विभाग 
( बैंक नोट प्रेस देवास समूह "क " और समूह " स्व " पद ) 
भर्ती (संशोधित ) नियम 1993 कहा जाएगा । 

( 2) वे सरकारी राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख 
से प्रवृत होंगे । 

2. वित्त मंत्रालय , आर्थिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेस 
देवास, समूह “ क ” और समूह " खं " पद ) भर्ती नियम , 
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MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs) 
New Delhi , the 23rd February , 1993 


G . S. R . 164, — Jn exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Ministry of Finance , Department of Economic Affairz (Bank 
Note Press, Dewas , Group A and B Posts ) Recruitment 
Rules , 1975 , namely : 
( 1 ) These rules may be called the Ministry of Finance , 

Department of Economic Affairs (Bank Note Press , 
Dewar, Group A and B Posts ) Recruitment 

(Amendmeot ) Rules, 1993 . 
( 2) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Official Gazetto. 


1 2 

- - - - - -- - -- - -- 
( 15) 1084 
(16) 100 
(17) 224 
(18) 347 
( 19 ) 1111 
( 20 ) 714 
( 21 ) 1041 
(22) Notification No . F. 4/ 59 / 85 - BNP 
( 23) Notification No . F. 4/ 2 / 86 - CY (BNP ) 
( 24 ) Notification No . F4/ 78/ 85 - BNP 
( 25) Notification No. F. 4/ 55/ 86 - CY( BNP) 
( 26 ) Notification No . F. 4/ 60 / 85 - BNP 
(27) Notification No. F. 4/14/ 87- CY(BNP ) 
( 28 ) Notification No . F. 4 / 8 / 88 - CY ( BNP) 
29 ) Notification No . F. 4/ 11/ 86- BNP 


12- 12 - 1981 
31 - 1 - 1982 
3 - 3 -1984 

7 - 7 - 1984 
27 - 10 - 1984 

3 - 8 -1985 
9 - 11- 1985 
30 - 5 -1986 
21 - 1 -1987 
10- 8 -1987 
18 - 11 - 1987 

2 - 2 - 1988 
11 - 8 -1988 

7 - 4 - 1988 
18- 11 - 1992 


2. In the Schedule to the Ministry of Finance, Department 
of Economic Affairs ( Bank Note Press, Dewas, Group A 
and Group R Posts ) Recruitment Rules, 1975 , against 
scriul rumber 23 relating to the post of Hindi Officer , for the 
existing entry in column number 2 , the following entry shall 
be substituted , namely : 
" Assistant Director (Official Language ) ". 

No. F. 4/ 17192 -Cy. ( BNP) 
G. S. GREWAL, Under Secy . 


Foot Note: -- Principal Rulc published vide Notification No . 

F. 3( 8 )/ 75 - BHP, dated 26-12-1975 ( G. S. R . No . 
435 , dated 27- 3-76 ), and subsequently amended 

by : 
S1. G.S: R. No. 

Datc 
No. 
1 2 
( 1) 1080 

17 - 7 -1976 
( 2 ) 258 

16- 2 - 1977 
( 3 ) 320 

12 - 3 -1977 
( 4 ) Notification No . F. 3/ 8 / 75 -BNP 

21-12 -1976 
( 5 ) Notification No . F. 5/ 37/ 76- BNP 

4 - 5 -1977 
( 6 ) 870 

9 - 7 -1977 
( 7 ) 988 

30 - 7 - 1977 
( 8 ) 548 

29- 4 -1978 
( ७) 1282 

20 -12 - 1978 
(10 ) 475 

31 - 3- 1979 
(11 ) 350 

17 - 5 - 1980 
(12 ) 356 

29 - 3 - 1980 
(13) 772 

26- 7 - 1980 
(14) Notification No. F, 4/ 15/ 80 - BNP 

8 - 1 - 1981 


पेट्रोलियम और प्राकृतिक गैस मंत्रालय 

शुद्धि पत्र 
नई दिल्ली , 10 मार्च, 1993 
सा . का . नि . 165: - भारत सरकार के राजपन में तारीख 
3- 10- 92 को का . अ . सं . 754 ( ई ) के साथ पेट्रोलियम 
और खनिज पाइप लाइन ( भूमि अर्जन के उपयोग का 
अधिकार ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 50 वां ) के 
भाग , II खंड 3 उपखंड ( ii ) असाधारण के अन्तर्गत 
खंड 6 के उपखंड ( i ) में प्रकाशित ग्राम तामीग्नेड़ा तहसील , 
मंगरोल , जिला बारान राजस्थान को खसरा नं . 8 के स्थान 
पर खसरा नं . 48 पढ़ा जाए । 

[सं. ओं - 14016/ 1/ 92 -जी. पी .] 

राजीव महर्षि , निदेशक 
MINISTRY OF PETROLEUM & NATURAL GAS 

CORRIGENDUM 

Now Delhi, 10th March , 1993 
G. S. R. 165 . ---In the Gazette of India, published on 3 -10- 92 
with S. O . No . 754( E ) in Part II Section 3 Sub -section ( ii ) 
E . O . under sub- section ( 1) of section 6 of the Petroleum and 
Mineral Pipelines (Acquisition of Right of Usor in Land) 
Act, 1962 ( 50 of 1962 ) of Village Tamekhera Mangkol Distt. 
Baran Rajasthan be read as Khasra No. 48 instead of 
Khasra No . 8. 

[ No . 0 - 14016/ 1 / 92 - GP] 
RAJIV MEHRISHI, Director 


कृषि मंत्रालय 
( कृषि एवं महकारिता विभाग ) 

मई दिल्ली, 11 मार्च, 1993 
मा . का . नि . 166 - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का उप्रयोग करते हुए और वनस्पति रभण मंगरोध और संचयन 
निदेशीलय ( महायक सांयिक ) भनी नियम , 1974 को , उन बातों के सिवाए अधिक्रांत करते हुए जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने लिए लोप 
किया गया है, पौध संरक्षण, मंगरोध और मंचयन निदेशालय में सहायक मांख्यिक के पद पर भती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं अर्थात् : 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त माम पौध संरणक्ष, संगरोध और म चयन निदेशालय ( महायक माखियक ) भर्ती नियम , 
1992 है । 

( 2 ) ये रामपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 

2. पद-संत्र्यां , वर्गीकरण और वेतनमान : उचन पद को संख्या, उसफा वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची 
के स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 
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- - - - - - - - ----- - - - - - .- . . . . 
3. भर्ती की पति, प्राय- सीमा , अर्हताएं मादि : उक्त पद पदों पर भर्ती की पद्धति , प्राय-मीमा और अन्य अर्हताए और उससे मबंधित अन्य बातें ये 
होगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरहर्ता : वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति मे विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और वियाह के अन्य पक्षकार को लागू स्त्रीय विधि के अधीन 
अनजेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को हम नियम के प्रवर्तन से एट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यष्ठ गय है कि ऐमा करना प्रावश्यक या ममीचीन है, वहां वह उसके लिए जो कारण है 
उन्हे लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा मायोग से परामर्ण करके , इन नियमों में किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, प्रादेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 

___ 6. व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई मान , गमे प्रारक्षण, प्राय-मीमा में छूट और अन्य रियायमों पर प्रभाय नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रयर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


पद का नाम 


पद की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद 


चयन पद अथवा अवयन मीधे मती किए जाने वाले व्यकि - सेवा में 
नयों के लिए प्रायु-पीमा 

जोरे गए 
वर्षों का 
फायदा के 
द्रीय सिविल 
सेवा ( पेन 
शन ) नियम 
1972 के 
नियम 30 
के अधीन 
अनुमेय है 
या नहीं । 

- - - -- - 
5 

7 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


___ 1 


2 


नहीं 


। 


सहायफ सांख्यिक एक * ( 1992 ) माधारण केन्द्रीय सेवा, 2000- 60- 2300-4 . लागू नहीं होता 

* कार्यभार के आधार पर समूह " ख " अराजपत्रित रो . 75- 3200 - 100 
परिवर्तन किया जा अननुमचिवीय 

3500 ६ . 
ममता है । 


30 वर्ष से अधिक नहीं 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किर गर अगों या प्रादेशों 

के अनुमार सरकारी गेत्रकों के 
लिए 5 वर्ष तक शिथिल की 
जा सकती है ) । 
टिप्पणी : प्राय मीमा प्रवधारित 

करने के लिए निर्णायक 
तारीख भारत में अभ्यर्थियों 
से प्रावेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अंतिम 
सारीख होगी । ( न कि 
वह अंतिम तारीख जो असम , 
मेघालय , अरूणाचल प्रदेश , 
मिजोरम, मणिपुर, नागालैंड, 
तिपुरा , सिक्किम , जम्मू-कश्मीर 
राज्य के लद्दाख खंड , 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल 
और स्पीति जिले तथा चम्बा 
जिले के पांगी उपखंड, 
अंदमान और निकोबार द्वीप 
या लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों 
के लिए विहित की गई है ) । 


- - - - 
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मीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य पहनाएं 


माने भर्तीकिए जानेवाले व्यक्तियों के लिए 
विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों को दणा में लागू होंगी या नही 


परिन भा की अवधि , यदि 
कोई हो । 


10 


- - 


- 


__ - . - . - - 
प्राय : __ नहीं 
शैक्षिक प्रस्ताए : 


सी भर्ती किए जाने वाले 
ध्यमियों के लिए वर्ष । 


प्रावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से मालियको संफिया अनुसंधान या गणित 

में ( सायिको सहित ) मास्टर ग्रिी या समतुल्य । 
( ६ ) वैज्ञानिक प्रयोगों को अभिकल्पना और प्रयोगात्मक प्रांक शो के साख्यिकीय 

विश्लेषण का :: वर्ष का अनुभव । 
टिप्पग 1 --- प्रहताएं अन्यथा सुपलित प्राथयों को पशा में संघ लोक सेवा प्रायोग 

के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण - --- अनुभव संबंधी बहता पाहताए संघ लोक सेवा मायोग के विवे कानुमार 

अनुसूचित जातियो और अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों को 
दशा में तब शिथिल की जा सकती है ( हैं ) जव चयन के किलो 
प्रक्रम पर संघ लोक सेवा मायोग की यह राय है कि उनके लिए 
प्रारक्षित रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले 
उन सभुयायों के अभ्याथियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की 

सम्भावना नहीं है । 
वांछनीय : कृषि सांख्यिकी से संबंधित कार्य का अनुभव । 


. 12 


, - - - - 


- 


- 


भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति वारा या प्रतिनियुक्ति / प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानालारण द्वारा भी कर वशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुषि / 
स्थानान्तरणद्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 
रिक्तियों की प्रतिशतता 
11 

- - -- - 
प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वार। जिसके न हो सकने पर प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
सीधी भर्ती द्वारा । 

1. केन्द्रीय सरकार राज्य मरकारों/संघ गग्य क्षेत्रों के ऐसे अधिकारी : 
( वा ) ( 1 ) जो नियमित प्राधार पर मदुश पद धारण किए हुए हैं ; या 
( 2 ) जिन्होंने 2000- 3200 रु . या समतुल्य वेतनमान थाले पदों पर वर्ष नियमित 

सेवा की है । 
( 3 ) जिन्होंने 16 40- 900 रु , या समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर 5 वर्ष नियमित सेवा 


मानवारों मंत्र राज्य धारण किए हुए पदों पर 


( ब ) जिसके पास सीधे मर्ती किए माने वाले व्यक्तियों के लिए स्तम्भ 8 के अधीन विहित 

अहंता और अनुभव है । 
2. नियमित रूप में नियुक्त ऐसे विभागीय मास्थिपकीय महायकों ( प्रातिनियुक्ति व्यक्तियों से भिन्न ) 
पर भी विचार किया आएगा जिन्होंने उम श्रेणी में 3 वर्ष नियमित सेवा को है और यदि 
पद पर उनका चयन कर लिया जाना है तो वन पर प्रोन्नति द्वारा भग गया गममा जाएगा । 
(पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की मधीपंषिस में हैं प्रतिनियक्ति 
पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पान नहीं होंगे । इसी प्रकार प्रतिनियुक्त 
व्यक्ति प्रोन्नति प्राग नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे । प्रतिनिग्नि 
की अवधि, जिसके अंतर्गत केन्द्रीय सरकार के उमो या किसी अन्य मंगटन विभाग में इस नियुक्ति 
से ठीक पहने धारिन किमी अन्य का डर बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की प्रथाधि है , माधारणतया 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- 


- 


- 


- 


-- 


- -- 


- - 


- - 


- 


13 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 

भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा 

प्रायोग से परामर्शकिया जाएगा । 
- - ... .. . ---- .... - - - - - - -- - - 

--- - - - - - 

- - - - - - -- 
समूह "व "विभागीय प्रोन्नति समिति ( पुष्टि के समय में विचार करने के लिए ) 

प्रत्येक अवसर पर संघ लोक रोया प्रायोग से परामर्श 
1. पौध संरक्षण सलाहकार, भारत सरकार --- अध्यक्ष 

करना आवश्यक है । 
. . पौध रोग विशानी ( काटना ) पौध संरक्षण, संगरोध और संचयन निदेशालय--- सदस्य 
3. कृषि और महकारिता विभाग के पौध संरक्षण प्रभाग का कार्य देख रहे अवर मषिव -- - सदस्य 
4. सम्यक स्कीम अधिकारी - सदस्य 
टिप्पण : - सीधे भर्तीकिए गए व्यकि की पुष्टि से गंबधित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां , रांघ लोक सेवा 

प्रायोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएगी । किन्तु यदि प्रायोग उनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय 
प्रोम्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा प्रायोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगा । 

[ म . 13/ 6/ 91 पीपी- 11 ] 
एन . एस . राणा, अवर सचिव 


- 


- 


- 


- 
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ET S - = - - - - - - - - - 
MINISTRY OF AGRICULTURB 

4 . Disqualification . — No person , — 
(Department of Agriculture & Cooperation ) 

(A ) who has entered into or contrncted a marriage with 
Now Delhi, the 11th March , 1993 

a person having a spouse living, or 
G . S . R , 166 . - In exercise of the powers conferred by the 

(b ) who, having a spouse liviny, has entered into or 
proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 

contractod a marriage with any person . 
of the Directorate of Plant Protection Quarantine and 
Storage ( Assistant Statistician Recruitment Rulos, 1971, except 

shall be eligible for appointment to the said post 
Ag tospects things done or omitted to be done before such 
supersession , the President hereby makce the following rules 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
regulating the method of recruitment to the post of Assistant 

that such marriage is permissible under the personal law 
Statisticion in the Directorate of Plant Protection , Quaranting 

applicable to such person and the other party to the marriage 

und that there are other grounds for so doing, exempt any 
and Storage , Damely : -- 

person from the operation of this rule . 
. ) . Short title and comm encot , - ( 1 ) Theso rules may be 
called the Directorats of Pant Protection , Quarantine and 

5 . Power lo relax. - Where the Central Government is of 
Storage (Assistant Statisticjan ) Recruitment Rules , 1992 , 

opinion that it is necessary or expedient so to do, it may by 
12 ) They shall come into force om the date of their rah. order , for rcuşons to be recorded in writing , and in consul 
Jication in the Officia ] Gazotte . 

tation, with the Union Public Service Commission , relax any 

of the provisions of these rules with respect to any class or 
2 . Number of post, classification and scale of pay . -- The 

category of persons. 
numbor of tho said port, ita classification and the scale of 
pay attached thereto shall be ay specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed to these rules . 

6 . Saving.-- Nothing in these rules shall effect reservations, 

relaxation of ago limit and other concessions required to be 
3. Method of recruitment, age limit . qualifications , etc . 

provided for the Scheduled Castes the Scheduled Tribes , Ex 
The method of recruitment, age limit, qualifications and other Servicepren and other special categories of persons in accor 
mutters relating to the said post, shall be as specified in dance with the ordong issued by the Contral Government from 
columns 5 to 14 of the said Schedule . 

time to time in this regard , 


SCHEDULE 


men 


3 


One 


Name of post Numbor Clasification Scale of pay Whothor Whether Aye limit for direct rocruite , 
of post 

gelection benefit of 
post or added years 
non 

of service 
selection admissible 
post under Rule 

30, of the . . . 
Ceotral 
Civi . 
Services 
(Pension ) 

Rules, 1972 
- - - - - - - -- - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

. . . 7. . . 
-- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - -- - - - - - - - - -- - - 
Assistant 

General Central Rs. 2000 -60 Not No Not excecding 30 years. (Relax 
Statistician ( 1992 ) * Service 2300 -EB - 75 - 3200 applicable 

able for Government servants 
Group B 100 - 3500 

upto 5 years in accordance 
Gazetted 

with the instructions or orders 
Non -Ministerial 

issued by the Contral 
Government. 
Note : The crucial date for 

determining the age limit shall 
bo the closing date for receipt 
of applications from candidatos 
in India (and not the closing 
date prcscribod for those in 
Assam , Meghalaya , Arunachal 
Pradesh , Mizoram , Manipur, 
Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh Division of Jammu 
and Kashmir States, Lahaul 
And Spiti District and Pangi 
Sub Division of Chamba 
District of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands 

of Lakshadwoop ). 
* Subjoct to variation dopondent on workload . 
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Educational and other qualifcations required Whether age and educational Period of probation , Mothod of recruitment 
for direct recruits quail& cations presarlbod for if any 

whether by direct recruit 
direct recruits will apply in 

ment or by promotion or 
in the case of promotees. 

by deputation/transfer and 
percentage of the vacancies 
to be filled by various 
methods 


- - 


- 


- 


+ 


- 


+ - 


- 


- 


10 


Age : No. 
Educational Qualifications : 

No . 


2 years for direct 
recruits . 


By promotion /translor on 

deputation failing which 
by direct recrjutmont 


Brontial : 
(1) Master s Degree in Statistics/Operational 

Research or Mathematics (with Statistics ) 

of a recognised University or equivalent. 
( ü ) 3 yours cxporlence in designing of Scientific 

experiments and statistical analysis of 

experimontal data . 
Note : 1 , Qualifications are relaxable at the 

discretion of the Union Public Service Commis 
sion in the case of candidates othorwise woll 

qualified . 
Note : 2. The qulification (s ) regarding experience 
1s/ are relaxablo at tho discretion of tho Union 
Public Service Commission in tho caso of 
candidates belonging to the Schodulod Castos 
or tho Scheduled Tribes If at any stage of 
selection the Union Public Sorvice Commission 

of the opinion that sufficiont numbor of 
ohndidates from these communitio possossing 
fbo requesto experience wo not likely to do 
Available to fill up the vacancy rosorved for 

thom . 
Desirablo : 
Exporlenco of work relating to Agricultural 

Statistics . 


In case of recruitment by promotion /deputation / 
transfor, grades from which promotion /doputation 
transfer to be made 


If a Departmental Promotion Committee 
exists, what is its composition 


Circumstancos in which Union 
Public Service Commission 
is to be consulted in making 
recruitmont 


12 


13 


14 


Consultation with the 
Union Public Service 
Commission necessary on cach 
occasion , 


Promotion Transfer on deputation 

Group B Dopartmontal Promotion 
1. Oficers of tho Central/ State Goveromont/Union Committee (for considering confirmation 
Territories : 

consisting of : 
(a ) (1) holding analogous posts on regular basis ; or 1 . Plant Protection Adviser to the 
( ii ) with 2 years regular servico in posts in the scale Government of India - Chairman 

of Rs. 2000 - 3200 ; or equivalent: or 
(ul) with 3 years regular service in posts in the scale 2 . Plant Pathologist (Insecticides ) 
of Rs. 1640 - 2900 ; or equivalont ; and 

Directorate of Plant Protection 
(b) possessing the educational qualifications and Quarantido and Storage Member 

experionco prescribed for diroct recruit under 3 . Under Secretary looking after Plant 
column 8 . 

Protection Division , Dopartment of 
2 . The regularly appointod dopartmental Senior Agriculture and Cooperation -Momber 

Statistical Asalstapt (other than the deputationists ) 4 . Concorned Scheme Officer Member 
with 3 years regular service in the grado will also " Note : The procoodings of the Departmenta ! 
be considered and in case he/she is selectod for Promotion Committeo relating to confir 
appointmont to the post, the same shall be deemed mation of a direct recruit shall be sent to 
to have been filled by promotion. 

tho Comunission for approval. If however, 
The departmental officors in the fooder category who these are not approved by the Commission 

are in the direct line of promotion shall notbe a fresh meeting of the Departmental 
el gible for consideration for appointment on 

Promotion Committee to be presided 
deputation. Similarly deputationists shall not be over by the Chairman or a Merpber of 
oligiblo for consideration for appointment by 

the Union Public Service Commission 
promotion 

shall be held " . . 
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_ 


_ 


। 


. 


- 


- 
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[ भाग II- बार 3( i) ] 

भारत का गजपत्र : मार्च 27, 1993/चन 6, 1915 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -- - 

- 
___ 12 
_ . . - - - - - - - - 
(Period of deputation including period of deputation 

in another ex-cadre post held Immediately preceding 
this appointment in the same or some other organi 
sation /department of the Central Government shall 
ordinarily not to exceed three years . The maximum 
age limit for appointment by transfer on deputation 
(including short-term , contract)/ transfer shall be, 
not exceeding 56 years, as on the closing date of 
receipt of application) . 


[ No. 13/ 6/ 91- PP . II] 
N. S. RANA, Under Secy . 


ग्रामीण विकास मंत्रालय 
( ग्रामीण विकास विभाग ) 

नई दिल्ली, 10 मार्च, 1993 
विपणन और निरीक्षण निदेशालय, ग्रामीण विकास 
विभाग ( क्षेत्र काडर पद ) भर्ती नियम, 1992 । 

साका०नि० 167: - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
विपणन और निरीक्षण निदेशालय , ग्रामीण विकाम विभाग 
( क्षेत्र काडर पद ) भर्ती नियम , 1992 का और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं । 

1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम विपणन और 
निरीक्षण निदेशालय , ग्रामीण विकास विभाग ( क्षेत्र काडर 
पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1992 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 

2 . विपणन और निरीक्षण निदेशालय , ग्रामीण विकाम 
विभाग ( क्षेत्र काडर पद ) भर्ती नियम , 1992 की अनुसूची 
में : - - 


III , तेल और वसा ) के पद से संबंधित क्रम संख्या 3 
के सामने , स्तम्भ 9 में , :-- - 
(i ) टिप्पणी में , " सीधी भर्ती किए जाने वाले " 

शब्दों से प्रारम्भ होने वाले और "विनिर्दिष्ट 
क्षेत्र /विषय में डिग्री हो । " शब्दों पर समाप्त होने 

वाले भाग का लोप किया जाएगा ; 
( ii ) “ प्रायोग " शब्द के स्थान पर , " संघ लोक सेवा 

प्रायोग " शम्द रखे जाएंगे । 
( 4 ) ज्येष्ठ विपणन अधिकारी ( समूह 1 सर्वेक्षण , 
प्रशिक्षण और क्वालिटी नियंत्रण ) के पद से संबंधित क्रम 
संख्या 4 के गसामने , स्तम्भ 9 में , - - 

i ) टिप्पण में , " सीधी भर्ती किए जाने वाले " शब्दों 

से प्रारम्भ होने वाले और " विनिर्दिष्ट क्षेत्र / 
विषय में डिग्री हो " शब्दों पर समाप्त होने वाले 

भाग का लोप किया जाएगा ; 
( ii ) “ मायोग शब्द के स्थान पर , " संघ लोक सेवा 

प्रायोग " शब्द रखे जाएंगे । 
( 5 ) ज्येष्ठ विपणन अधिकारी ( समूह I , पशुधन, 
पशुधन उत्पाद और ( जीव जन्तु वेष्ठन ) पद से संबंधित 
क्रम संख्यांक 5 के माममे , --- 
( i) स्तम्भ 12 में मद क (iii ) में “ 5 वर्ष " अंक 

और शब्द के स्थान पर , " सात वर्ष " शब्द रखे 
जाएंगे ! 
) स्तम्भ 14 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : - - 
" प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग से 

परामर्श करना आवश्यक है । " 
( 6 ) ज्येष्ठ विपणन अधिकारी ( ममूह III ) तेल और 
बमा ) के पद में मंबंधित क्रम संख्यांक 6 के सामने , : - - 
(i ) टिप्पण में , “ सीधी भर्ती किए जाने वाले " शब्दों 

मे प्रारम्भ होने वाले और " विनिर्दिष्ट क्षेत्र 
विषय में डिग्री हो । " शब्दों पर समाप्त होने वाले 

भाग का लोप किया जाएगा ; 
) " आयोग " शब्द के स्थान पर, “ संघ लोक सेवा 

आयोग " शब्द रखे जाएंगे । 


( 1 ) उप कृषि विपणन मलाहकार ( समूह 1, सर्वेक्षण 

प्रशिक्षण और क्वालिटी नियंत्रण ) के पद मे 
संबंधित क्रम संख्या 1 के सामने ( i ) स्तम्भ 2 
में , “ 19 " अंकों के स्थान पर , "19* ( 1991 ) " 

अंक और कोष्ठक रने जाएंगे । 
( ii ) स्तम्भ 9 में : -- 
( क ) टिप्पणी में " सीधी भर्ती किए जाने वाले " 

शब्दों से प्रारम्भ होने वाले और 
"विनिर्दिष्ट क्षेत्र विषय में डिग्री हो " शब्दों 
पर समाप्त होने वाले भाग का लोप किया 

जाएगा ; 
( ख ) " पायोग " शब्द के स्थान पर , " संघ लोक 

मेवा आयोग ", शब्द रखे जाएंगे । 
( 2 ) उप कृषि विपणन मलाहकार ( समूह II , 
पशधन, पशुधन उत्पाद और पशु वेष्ठन ) के पद से संबंधित 
क्रम संखया 2 के सामने कृषि विपणन सलाहकार ( ममूह 
628 GI / 93 - 3. 
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= 


= 


= 


. . 


( b ) for the words " Commission " , the words " Union 

Public Service Commission " shall be substituted . 


7 . faqura # ( 947 1 Watt, stetut 
और क्वालिटी नियंत्रण ) के पद से संबंधित क्रम संख्या 7 
# TAT, FTEH 8 HG ( i) # " ata stafirait 
संस्थान " शब्द के स्थान पर "भारतीय खाद्य प्रौद्योगिकी 
संस्थान " शब्द रखे जाएंगे । 

8 . falluta afarafta ( THE III de 37. JAT ) 
के पद से संबंधित क्रम संख्यांक 9 के सामने , - - 
(i) TW 12 # # 7 ufafoz y a , fafa 

लिखित टिप्पण जोड़ा जाएगा ; अर्थात् : - - 


"टिप्पण 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय 
सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन विभाग 
में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य 
काडर- बाह य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है 

# TRUTHT 3 ad afara grati" 
( ii ) FIFTY 14 # sfafez * FUTA TT, f77 

लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : - - 
" प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग से 
977478 479 41974 )" . 

( po 1- 1/ 89 – TO 1 ] 

पार०के० सागर , अवर सचिव 
fout : firya ATCA 7 61467 TT 2, guy 
3 .. 547 ( 1 ) # po TofTofto 292, fertia 
20- 6 - 1992 # sfera MTI 


(2 ) against serial number 2 relating to the post of Deputy 

Agricultural Marketing Adviser (Group II , Livestock , 
Livestock Products and Animal Casings ) , in column 
12 , in item 2 ( iii ) , After the letters and figures 
" Rs. 2200 — 4000 " , the words " or equivalent" shall 

be added . 
( 3 ) against serial numger 3 relating to the post of De 

puty Agricultural Marketing Adviser (Group III, 

Oils and Fals ) , in column 9 , 
(i) in the note , portion beginning with -the words- " the 

Master degree prescribed " and ending with the 

words " discipline or subject" shall be omitted ; 
( ii) for the word " Commission " . the words “ Union 

Public Service Commission shall be substituted . 
(4 ) gainst serial number 4 relating to the post of Senior 

Marketing Officer (Group I Survey , Training and 

Quality Control). in column 9, 
(i) in the note, portion beginning with the words " the 

Master degree prescribed " and ending with the 

words " discipline or subject" shall be omitted ; 
( ii ) for the word “ Commission " thc words Union 

Public Service Commission " shall be substituted , 
( 5 ) against serial number 5 , relating to the post of Senior 

Marketing Officer (Groun JT, Livestock , Livestock 

Products and Animal Casings ),-- 
( i) in column 12 , in Item a ( iii). for the words and 

figures " with year " , the words " with scven 

years " shall be substituted ; 
( ii ) in column 14 , for the entry , the following entry 

shall be subscribed , namely : 
" Consultation with the Union Public Service Com 

mission necessary on each occasion ." 
( 6 ) against serial number 6 , relating to the post of 

Senior Marketing Officer (Group II, Oils and Fats ), 

in column 9 , 
m ) in the Note , the portion beginning with the words 

" the Master s degree prescribed " and ending with 

the words “ discipline or subject " shall he omitted ; 
(ii) for the word " Commission " , the words " Unjon 

Public Service Commission ” shall be substituted. 
( 7 ) aguinyt scrial number 7 relating to the post of Mar 

keting Ollicer (Group I, Survey , Training and Qua 
lity Control ) , in column 8 , in item Bli), for the 
words " Institute of Food Technology " the words 
" Indian Institute of Food Technology " shall be sub 
stituted . 


MINISTRY OF RURAL DEVELOPMENT 

(Rural Development Department ) 

New Delhi, the 10th March , 1993 
DIRECTORATE OF MARKETING & INSPECTION , MINIS 
TRY OF RURAL DEVELOPMENT (FIELD CADRE POSTS ) 

RECRUITMENT RULES , 1992 


G . S .R . 167. - In exercise of powers conferred by the pro 
viso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Directorate 
of Marketing and Inspection , Ministry of Rural Development 
(Field Cadre Posts ) Recruitment Rules , 1992 . 


1 . ( 1 ) These rulcs may be called the Directorate of Mar 
keting and Inspection, Ministry of Rural Development. 

( 2 ) They shall come into force from the date of their publi 
cation in the OMcial Gazette , 


(8 ) againat serial number 9 relating to the post of Mar 

keting Officer (Group III, Oils and Fats ) , 
(i ) in column 12 , after the entry , the following Note 

shall be added , namely : — 


2 . In the Schedule to the Directorate of Marketing and 
Inspection , Ministry of Rural Development ( Field Cadre Posts ) 
Recruitment Rules , 1992 , 


" Note . -- - Period of deputation including period of de 

putation in another ex -cadre post held immediately 
preceding this appointment in the same or some 
other organisation /Department of the Central 
Government shall ordinarily not exceed 3 years." 


(ii) in column 14 , for the entry , the following entry shall 

be substituted; namely : 
" Consultation with the Union Public Service Com 

mission necessary on cuch occasion." 


( 1 ) against serial number 1 relating to the post of Deputy 

Agricultural Marketing Adviser (Group 1, Survey, 

Training and Quality Control) — 
(i) in column 2 , for the figures “ 194 " the figures and 

brackets shall be substituted , " 19 " (1991)" . 
. (ii) in column 9 

( n ) in the Note , the portion beginning with the 

words " the Master s degree prescribed " and end 
ing with the words " specified discipline or sub 
ject " shall be omitted ; 


[No. 1- 1 /89 -M . I.) 

R . K . SAGAR , Under Secy. 
Note. -- Principal rules published vide G .S . R . No. 292 dated 
20th June , 1992 in the Gazcttc of India , Part II, Section 3 , 
Sub -section (i ) , 


547 


[ भाग II - Aण्ड 3( i ) ] 

- ---- -- - - - - -- - -- -- - 


- 


- - 


. 


- - 


भारत का गजपन्न : मार्च 27, 1993/ चैत्र 6, 19 15 
- - - - - - - 
पर्यावरण और वन मन्त्रालय 


( राष्ट्रॉय प्राकृतिक विज्ञान संग्रहालय ) 


नई दिल्ली , 1 अक्सूबर, 199 : 


सा . का . नि . 168.-.- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद . (0.9 के परन्तु क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और विज्ञान और प्रौद्योगिकी 
विभाग, प्राकृतिक विज्ञान संग्रहालय ( वर्ग 1 अर वर्ग : पद ) भर्तीनियम , 1975 को उन बातों के सिवाय अधिक्रांत करते हुए जिन्हें मे अधिकृण से पहलेकिया गया है 
या करने का लोप किया गया है पर्यावरण और वन मंत्रालय , राष्ट्र में प्राकृतिक विज्ञान संग्रहालय में प्रशासनिक अधिकार के पद पर भर्ती के पति का विनियमन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- -- 


1. संक्षिप्त माम और प्रारम्भ : 
( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम पर्यावरण और वन मंत्रालय , गद्रीय प्राकृतिक विज्ञान मंग्रहालय, प्रशासनिक अधिकारी भर्ती नियम , 1992 है । 

( : ) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2 . पद संख्या , वर्गीकरण और बेतनमान :-.-- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध प्रनगी के 
स्तम्भ :: से स्तम्भ 4 में विनिदिष्ट हैं । 

3 . भर्ती की पत्ति, पाय मीमा और अन्य प्रहताएं प्रावि : - - उक्त पद पर भर्ती को पानि, प्रायु मोमा, अईनाए और उनसे संबंधित बातें होंगी जो उपत 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 1 4 में विनिदिष्ट हैं । 

4 . निरर्हताएं : - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( स ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होना : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अन्य 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय मरकार की यह राय है कि ऐमा करना प्रावण्यम या समीचीन है, वहां वह उसके लिए जो कारण है, उन्हें मेखबर 
करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किम उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत , मावेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

-. 6. क्यावति : - जन नियमों को कोई बात, ऐसे मारक्षणा, मायु-सं मा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
बम संबंध में ममय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन जानियां, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए 
उपर करना अपेक्षित है । 
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पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनभाम 


चनपद 
अथवा 
अचयन पद 


सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा मघे भर्ती किए जाने 
मन्त्री सिविल मेवा (पेंशन ) नियम, वान व्यक्तियों के लिए 
197 के नियम 30 के अधीन पाय - मीमा 
अनुज्ञेय है या नहीं 
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प्रशासनिक अधिकार 


लागू नहीं 
होता 


नहीं 


लागू नहीं होता 


( 1993 ) 
* मार्यभार के आधार पर 
परिवर्तन किया जा 
मकता है । 


साधारण केन्द्रीय 2200- 75- 
सेवा समूह "क " 800-६ . गे .. 

राजपत्रित 100- 4000 रु . 
अननसनिवीय 
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परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 


मांधी भर्तीकिए जान वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य 
प्रहलाएं मपेक्षित 


साधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित मायु और 
शैक्षिक प्रहलाएं प्रोन्नति पतियों की दशा में लाग होगा या नहीं । 
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लागू नहीं होगा 


लाग नही होगा 


लागू महीं होगा 
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भर्ती की पति: भर्सी सीधे होगी या प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति प्रोन्नति प्रतिनियुक्तिस्पामान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियो , जिससे प्रोग्मति/ प्रतिनियुक्ति 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा । 
रिक्तियों का प्रतिशतता 


- 


- - 


- 


- 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय मरकार राज्य मरकारों के अधीन ऐसे अधिकारी : -- 
( क ) ( 1 ) जो नियमित प्राधार पर सदश पद धारण किए हुए है । या 
( 2 ) जिम्होंमे 2000-3500F. या ममतुल्य वेतनमान बाले पदों पर तीन वर्ष नियमित 

सेवा की है । और 
( ख ) जिन्हें स्थापन , प्रशासन और लेखा मामलों का अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति को अवधि, चिमके अन्तर्गत केन्द्रीय मरकार के उमी या किसी अन्य संगठन 
विभाग में इस मियुक्ति से दीक पहले धारित किमी अम्य कासर-वाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति 
की अवधि है , साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 

- - . ... ... . . - 


यदि विभागीय प्रोम्मति समिति है, जो उसकी संरचना 


भर्ती करने में जिन परिस्थितियो में संघ लोक सेवा प्रायोग 
से परामर्ण किया जाएगा । 


U 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


. -. .. -- - .-. - - --- - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- 
पपन , प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा पायोग के परामर्श से 
किया जाएगा । 


[ फा . सं . 1/ 6/ 89-ई पाई एम/ मी एस/ ( एम ) ] 

के . एन देमांगन , निदेशक ( सी . एस . ) 


पाद टिप्पण :--मल मियम भारत के राजपत्र सा . का . नि . मं . 8 52 दिनांक : 6 मई, 1975 में प्रकाशित एमा । 


MINISTRY OF ENVIRONMENT AND FORESTS 


4. Disqualification.- - No person 


(National Museum of Natural History) 


( a ) who has entered into or contracted a murriage with . 

a person having a spo119€ living; or 


New Delhi, the 1st October, 1992 


( b ) who , having a spouse living, has entered into or cont 

racted a marriage with any persou , 


G .S . R . 168 . - -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in supergension 
of the Department of Science and Technology Natural His 
lory Museum , ( Class I and Clasa II posts ) Recruitment Rules , 
1975 , except as respects things done or omitted to be done 
before such supersession , the Presitlent hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the 
post of Administrative Officer in the Ministry of Environment 
and Forests , National Musçum of Natural History , namely :-- - 


shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may, if satisficu 
that such marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the marriage anr 
that there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


1 . Short title and commencement. . - (1) These rules may be 
called the Ministry of Environment and Forests , National 
Muscum of Natural History , Administrative Officer Recruit. 
ment Rules, 1992 . 


( 2) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Official Gazette . 


5. Power to relax. - Where the Central Government is o 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may 
hy order and for reasons to be recorded in writing and it 
ronaultation with the Union Public Service Commission , re 
lax any of the Provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons. 


2. Number of post, classification and scale of pay. The 
number of the post, its classification and the scale of pay 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule an 
noxed to these rules . 


3. Method of recruitinent, age limit and other qualifica 
tion , etc. -- The method of recruitment, age limit, qualifications 
and other matters relating to the said post shall be as speci 
fied in columns 5 to 14 of the said Schedule . 


6. Saving.-- Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes , Ex 
Scrviceman and other special categories of persons in acco 
dance with the orders issued by the Central Governmen 
from time to time in this regard , 
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= H 
SCHEDULE 


- 


= 


- = - 


- 


= 


- = 


Name of the post 


Number of 


Classification 


Age limit for direct recruits , 


post 


Scale of pay . Whether 

selection 
post or 
non 
selection 


post 


Wchther 
benefit of 
added years 
of service 
admissible 
under rule 
30 of the 
Central 
Civil 
Servicos 
(Popsion ) 
Rulcs, 1972 


6 


m 


No . 


Not applicablo 


Not 
applicable 


Administrative 

General Central Rs. 2200 -75 
Officer 

(1992 ) Service 

2800- EB - 100 
Group A 

4000 / 
Gazetted 

Ministerial 
* Subject to varlation - epondent on workload. 


Educational and other qualįfications 
required for direct recruits . 


Whether age , educational 

qualifications prescribed for 
direct recruits will apply in the 
case of promotees. 


Period of probation , Method of rocrultment 
if any 

whether by direct recruitment 
or by promotion or by depu 
tation or by transfer on dopu 
tation and percentage of the 
vacancies to be Alled by 
various methods. 


10 


11 


Not appliouble 


Mestepplicable 


Not applicable 


Transfor on deputation . 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


In case of recruitment by promotion /deputation / transfer, If Departmental Promotion Committee 
grade from which promotion /deputation / transfer, exists, what is its composition . 
to be made. 


Circumstances in which Union 
Public Service Commission 
is to be consulted in making 
recruitment 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


13 


14 


Selection on each occasion shall 

be mado in consuliation with 
Union Public Service Commis 


sion . 


Transfer on deputation : 

Not applicable 
Officers under the Central/ State Governmcpt 

holding : 
(a ) (i) analogous posts on regular basis ; or 
(ii ) with three years regular service in posts in the 

pay scale of Rs. 2000 - 3500 or equivalent; and 
(b ) having experience in establishment, administration 

and accounts matters. 
(Period of deputation including period of deputation 

in another ex -cadre post held immediately preceding 
this appointment in the same or some other 
organisation /department of Central/State Govern 
ment shall not exceed three years ). 


- 


- - 


- 


D 


. 


{ F . No. 1/ 6 /89 -EIMICS (MI 

K . N . DESIRAJU , Director (CS) 
Foot Not : : - (1) The principal rules were published in the Gazette of India vide GSR No . 832, dated the 26th May, 1975. 
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मई दिल्ली , 3 मार्च, 1993 


- 


- - 


- 


मा०का०नि० 169: - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए विल्ली प्राणी उ . 
( वर्ग - 3 और वर्ग- 4 पद ) भर्ती नियम, 1960 का और संबोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :---- 
___ 1 . ( 1 ) इन नियमों का मेक्षिप्त नाम दिल्ली प्राणी उद्यान ( वर्ग-3 और वर्ग-4 पद ) भर्ती मंशोधन नियम , 1993 है । 

( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. दिल्ली प्राणी उद्योग ( वर्ग- 3 और वर्ग-- 4 पद ) भर्ती नियम, 1960 में :-.-. 
( क ) " ( वर्ग - 3 और वर्ग- 4 पद ) ", कोष्ठक , सम्बों और अंकों के स्थान पर जहां-जहां वे पाते हैं, निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात्, " ( समूह 

मोर समूह ", " पर ) " । 
( 4 ) मन सूची में कार्यालय अधीक्षक के पद से संबंधित विद्यमान प्रविष्टियो रखी जाएंगी, प्रातः -- 


अनुसूची 
बेतनमान 


पद का माम 


वर्गीकरण 


- पदों की 
संख्या 


चयन पर अथवा 
प्रचयन पद 


मीधे भर्तीकिए जाने सेवा में जोड़े गए वर्षों का 
बाके व्यक्तियों के लिए फायवा केन्द्रीय सिविल 
पायु-सीमा सेवा (पेंशन ) नियम , 1972 

के नियम , 30 के अधीन 
अनुज्ञेय है या नहीं 

6 ( क ) 
लागू नहीं होता लागू मही होता 


- - 


- 


- 


- - 


। 


- 


- 


- 


- 


चयन 


1800- 50- 2300 
६०रो०- 80- 2860 


रुपए 


कार्यालय अधीक्षक एक * . साधारण केन्द्रीय सेवा 

* कार्यभार के समूह “ग " अराजपवित 
माधार पर - मनुमपिषीय 

परिवर्तन 
किया जा 

सकता है 
- - - - - - - - . 
से बोले व्यक्तियों के लिए प्रपेक्षित सैक्षिक और 
अन्य महताएं : 


.- 


- 


- 


- 


- - - 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
मायु और शैक्षिक मर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में लागू 
होंगी- या नहीं 

- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


-- - 


___ - -- - - - - 


- - - 


. . . 


- 


- - 


। 


- 


- 


- 


. - . . . . 


- - 


- - 


IM 
. 


लामू नहीं होता Marawdiantrian ... . 


. . लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - - - - - 


- 


- - 


- -- 


- 


- . - - 


- 


भर्ती की पति भी सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति - 
सियक्ति स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने 
वाली रिक्तियों की प्रतिशतसा 


प्रोपति/ प्रतिनियुक्ति/ स्पामाम्तरण द्वारा भर्ती की दशा में में श्रेणियो जिनसे प्राति/ प्रतिनिय क्ति 
स्थानान्तरण किया जाएगा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


10 


11 


प्रोन्नति वाराजिसके न हो पाने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
द्वारा । 


प्रोन्नति : 
श्रेणी में चार वर्ष की नियमित मेवा वाले कनिष्ठ हिन्दी प्रन पायक ( 1400- 40- 1800 
दरो०-50- 2300 ) या उण्व श्रेगी निधिका पहायक भंडारो ग्राण लिपिक जिन्होंने विस्मी प्राणी 

उद्यान में 1200- 30- 156 0-६०रो०- 2040 यपए की श्रेणी में इस वर्ष नियमित सेवा की है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
( क ) केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी । 

जो नियमित प्राधार पर सदश पद धारण किए हुए है ; ग 
( ब ) जिन्होंने 1400- 40- 1800६ रो०- 50- 2300 रुपए/1400- 40- 1000- 50- 2300-६०रो० 

60- 2600 रुपए या समतुल्य वेतनमान में चार वर्ष सेवा की है, गा 
( ग ) जिन्होंने 1200- 30- 1560-मरो०- 2040 रूपए या समतुल्य वेतन में इस वर्ष नियमित 

सेवा की है । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत उसी संगठन विभाग में इस नियक्ति से ठीक 

पहले धारित किसी अन्य बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है साधारणतया 

तीन वर्ष मे अधिक होगी । 
पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी जो प्रोन्नति की पंकिा में है प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति 

के लिए विचार किए जाने के पात्रहोंगे । इसी प्रकार प्रतिनियुक्त व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा 
नियक्ति पर विचार किए जाने के पास नहीं होगे । 
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विभागीय प्रोमति समिति है तो उसकी मंचना 

· भी करने में क्रिम परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
किया जाएगा 


12 


13 


- 


- - 


- - - - 


- - - - - - - - - - - - - 


- 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता । 


निदेशक , गष्ट्रीय प्राणी उद्यान, नई दिल्ली- - अध्यक्ष 

un farget ( T72 - sitor) ---HF4 
प्रवर सचिष , ( स्थापना ) - - सवस्य 
शासनिक अधिकारी राष्ट्रीय प्राणी उद्यान, नई दिल्ली - - सदस्य 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


( 500 T 4 - 10 /41 - 7.900] 

TAOTAOTT, TTT AT 


New Delhi, the 3rd March , 1993 


2 . In tho . Delhi Zoological Park (Class 11 and Class IV 
Posty ) Recsuitment Rules, 1960 : 


(a ) for the brackets, words and figures " (Class ]] l and 

Class IV Posts ) " , wherever they occur the follow 
ing shall be substituted , namely : 


G . S . R . 169 , - In exercise of the powers conferred by the 
Troyiso to article 309 of the Constitution , the President here 
ay makes the following rules further to amend the Delhi 
Loological Park (Class 111 and Class IV Posts ) Recruitment 
ules, 1960 , pamely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Delhi Zoological Park . 
(Class III and Class IV Ports ) Rocruitment (Amendment ) 
Rules, 1992 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pud 
Hication in the Official Gazette . 


" (Group C and Group D posts )" . 


) in the Schedule , for the existing entries relating to 

the post or Office Superintendent the following 
entries shall be substituted namely : 


SCHEDULE 


Name of Post 


Classification 


Number 
of post 


Scale of Pay 


Whether selection Age limit for 
post or non - selection direct recruits 
post 


Rs. 1600 - 50 -2300 - 
EB - 61 - 2660 


Sclection 


Ofic Superintendent One * General Central Service Group 

C Non -Gazetted , Ministerial 
* Subject to variation dependent on work load . 


Not applicable 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - 


- - - - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


Whether benefit of added years of service 
a missible under rule 30 of the Central 
Civil Service ( Ponsion ) Rules, 1972 


Educational and other quali- 
fications required for direct 
recruits 


Whether age and educational Period of probation , 
qualifications prescribed for if any 
direct recruits will apply in the 
case of promotecs 


6 ( a ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


--- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


Notapplicable 


Not applicable 


Not applicable 


Two years 
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In caso of by promotion deputation / transfer grades If a Departmental Promotion 
from which promotion dcputatiou /transfer to bemade Comin ittee exists, what is its 

composition 


Method of recruit- 
fcnt whether by 
direct recruitment or 
by promotion or by 
deputatlon /transfer 
and percontage of the 
Vacancies to be filled 
by various methods 


Circumstances in 
which Union Public 

Service Commis 
sion is to be con 
sulted in making 
recruitment 


13 


10 
- - - - - - 
By promotion failing 
which by transfer on 
deputation. 


Not applicable 


Promotion : 

1. Director National Zoologi- 
Junior Hindi Translator (Rs. 1400 - 40 - 1800 -EB - 50 

cal Park , New Delhi. 
2300 ) with 4 years regular service in the grade or Upper - - Chairman 
Division Clerk /Assistant Store Kocper/Stenographer 2 . Joint Director (Wildlife) 
with 10 years regular service in the grade of Rs. 1200 - Member 
30 -1560 -EB- 2040 in the Delhi Zoological Park . 3 . Under Secretary (Establish 
Transfer on Deputation : 

ment) -- Member 
Officers of the Central Government holding : 

4 . Administrative Officer 
(a ) analogous posts on regular basis; or 

National Zoological Park , 
(b ) with 4 years regular service in the scale of Rs. New Delhi - Member 

1400 -40 - 1800 - EB - 50 -2300 / 1400 -40 -1600 -50 - 2300 

EB -60 -2600 /- or equivalent, 
(c ) with 10 years regular service in the scale of Rs. 

1200 -30 -1560 - EB -40 -2040 /- or equivalent. 
Period of deputation including period of de pu 
tation in another ex-cadre post held immediately 
preceding this appointment in the same organi 
sation / Department shall not exceed three years . 
( The Departmental officers in the feeder grade 
who are in the direct line of promotion will not 
be oligible for consideration for appointment on 
deputation . Similarly, deputation ists shall not be 
eligible for consideration for appointment. 


( F . 4 - 10 /91- 9Fi . 


M . N . KALRA , Under Sec 
subyektiga - mondtd vide No . 32-49 /61-FD ( $.0 . " ** 
No 1013 ) dated 30 - 3 -62 . 


Note - The principal rules were published in the Gazette 

of India vide No . . . . . . i . dated . . . . . . . . . . . and 


Printed by the Monager, Govt. of India Press , Ring Road , Maya Puri, New Delhi- 110064 
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